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Convocatoria para el desarrollo de un Sistema de Informacion
MO05-25

1. Informacién de la vinculacién

Objetivo: La Corporacion Caribe Afirmativo, con el apoyo de la Agencia Espafiola de
Cooperacion Internacional para el Desarrollo, requiere vincular una persona natural o juridica
con experiencia en desarrollo o construccion de sistemas de informacién orientados a derechos
humanos, proteccién internacional y gestion de casos. Se busca que la plataforma resultante
cumpla con estandares internacionales de privacidad, seguridad, y se adapte a las necesidades
de la situacion de derechos humanos de personas LGBTIQ+ en situacion de movilidad humana,

en las Américas.

Tipo de convocatoria: Externa X Interna [1 Mixta [

Vinculacion: Contrato de consultoria

Duracion del contrato: A convenir

Lugar de ejecucién del contrato: Virtual

Vacantes: 1

Valor de consultoria: A convenir de acuerdo con propuesta financiera

Proyecto al cual se inscribe: CONSTRUYENDO PUENTES, TEJIENDO CAMINOS:
PROMOVIENDO ACCIONES DE EXIGIBILIDAD DE DERECHOS Y PROTECCION
INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS LGBTIQ+ EN SITUACION DE MOVILIDAD
HUMANA EN IBEROAMERICA- financiado por la Agencia Espafiola de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo (en adelante, AECID) con No. de expediente
2024QdV00222.

2. Perfil requerido

Se requiere vincular una persona juridica para disefar, desarrollar y/o adaptar un sistema de
informacién que permita el registro de la situacién de derechos humanos de personas LGBTIQ+
en proceso de desplazamiento forzado en las Américas. El sistema de informacion debe
contener médulo de caracterizacion, mapas interactivos para la georeferenciacion de casos o
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eventos, tableros de indicadores, sistema de ticket y credenciales de acceso. Esta informacion

se encuentra consignada en un documento de analisis de requerimientos que sera entregada a

la persona o entidad contratada.

Conocimiento y competencias preferidas:

e Experiencia en disefio y construccion de sistemas de informacion, especialmente en el
ambito de derechos humanos o contextos de movilidad humana.

e Conocimientos y practicas en proteccion de datos personales, privacidad, seguridad de la
informacién y gestion de riesgos.

e Capacidad para disefiar arquitecturas abiertas y escalables, y proponer alternativas
compatibles con estandares internacionales.

e Experiencia en el uso y adaptacion de herramientas existentes de cddigo abierto,
asegurando su integracion con otras plataformas.

e En caso de desarrollo propio, utilizacion de lenguajes, frameworks y bases de datos de
software libre (ej. PostgreSQL/PostGIS, Node.js, Python/FastAPI, React, etc.).

e Conocimiento sobre implementacibn de mecanismos de interoperabilidad (API
REST/GraphQL, exportacion en formatos abiertos como CSV/JSON)

e Experiencia en el desarrollo de interfaces de visualizacion y analisis (mapas interactivos,
buscadores avanzados, tableros de indicadores).

e Capacidad para brindar documentacion técnica y manuales de usuario, asi como
capacitacion al personal de las organizaciones participantes.

e Disponibilidad para ofrecer soporte inicial y mantenimiento durante la fase de
implementacion y estabilizacion del sistema.

e Habilidades blandas.

e Conocimientos en enfoques diferenciales.

3. Obligaciones

Generales:

e Cumplir a cabalidad con lo establecido en el objeto del presente contrato en forma
oportuna, dentro del término establecido y de conformidad con las calidades prestadas.

e Garantizar la calidad, oportunidad y suficiencia de los productos contratados.
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e Conocer y cumplir el compromiso adquirido con los protocolos y politicas que tiene la
Corporacién Caribe Afirmativo.

e Guardar absoluta reserva, mantener bajo estricta confidencialidad y no divulgar a ningin
tercero lainformacion que llegue a su conocimiento en virtud de la ejecucién del presente
contrato, tratandose de manejo de datos personales, la persona trabajadora o contratista
debera sujetarse a lo dispuesto en el Derecho 1377 de 2013 y la Ley 1581 de 2012.

e Asumir la responsabilidad ética y patrimonial en caso de que se presente alguna
infraccion a los derechos de autor cuya titularidad corresponda a un tercero, en los
productos objetos del presente contrato.

e Dar cumplimiento pleno, total y responsable, de la POLITICA DE PROTECCION
CONTRA LA EXPLOTACION Y ABUSO SEXUAL — PEAS.

e Atender y acatar cabalmente, el protocolo de Bioseguridad disefiado por la Corporacion
Caribe Afirmativo para la proteccion de la salud de las compafieras y ciudadania.

Proyectuales:

e Ejecutar las actividades del proyecto “Construyendo puentes, tejiendo caminos” de
acuerdo con el tiempo, plazo, alcance y contenido establecidos.

e Construir bajo los estandares del proyecto “Construyendo puentes, tejiendo
caminos”, las fuentes de verificacién e insumos necesarios para la construccién de
informes técnicos.

e Participar en actividades de planeacion, coordinacion y socializacién de acuerdo con
lo estipulado en el contrato y los acuerdos..

e Desarrollar el sistema de informacién de acuerdo con los pardmetros establecidos
en el analisis de requerimientos y del equipo del proyecto, y el alcance presupuestal
y operativo del proyecto.

Sobre la actividad a realizar:

Se desarrollara el Sistema de Informacion regional para el registro de la situacién de
derechos humanos de personas LGBTIQ+ en situacién de movilidad humana en las
Américas. Este proceso incluird el desarrollo, modificacién y mantenimiento de un
modulo de caracterizacion de personas y eventos, la georreferenciacion de los casos o

eventos mediante un mapa interactivo, la configuracion de un tablero de indicadores y
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de un sistema de tickets, asi como la creacion de mecanismos de gestién de

credenciales de acceso y roles de usuario.

4. Tabla de Productos

Descripcién de producto

Tiempo de entrega

Extension del producto

Plan de trabajo y cronograma | 10 dias calendario | Documento de  15-20
detallado para el desarrollo del | posterior a la firma del | paginas

Sistema de informacién convenio

Prototipo funcional (MVP) del | 45 dias calendarios | DEMO de Sl subida en

Sistema de informacion

posterior a la firma del

convenio (sugerido)

plataforma online

Version final del Sistema de

informacioén

60 dias calendarios
posterior a la firma del

convenio (sugerido)

Sistema de informacion

online funcional

5. Proceso de seleccion

Tiempos: 01/10/2025 hasta 29/10/2025

Descripcién

Tiempos

Envio de hoja de vida y carta de interés

01/10/2025 - 14/10/2025

Revisiéon de documentacion

15/10/2025 - 20/10/2025

Entrevistas

20/10/2025 - 24/10/2025

Seleccion 29/10/2025
Criterios de seleccion:
Criterio Porcentaje Descripcion
Experiencia 25% Tiene la  experiencia vy
conocimientos  especificados
en este documento
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Propuesta financiera y técnica 25% La propuesta realizada se
ajusta a los tiempos, costos y
alcance del proyecto.

Entrevista 30% Cuenta con el conocimiento
sobre temas relacionados con
Derechos Humanos

Portafolio 20% Ha realizado proyectos

similares al especificado en
este documento.

Enviar documentacion a: convocatorias@caribeafirmativo.lght con asunto:

Convocatoria M05-25

El correo debe contener:

e Hojas de vida del equipo consultor

e Propuesta técnica y financiera

e Portafolio

Firma coordinador de area:

Giovanni Molinares

1140835785
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